
 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ประกอบหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั ออโรร่า ดไีซน์ จ ากดั (มหาชน) 

หน้าที ่1 จาก 7 หน้า 

 
ข้อมูลของผู้ได้รบัการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 
 

 ช่ือ – นามสกลุ : 1. นายประสิทธ์ิ ศรีรุ่งธรรม  
ต าแหน่งในบริษทั : ประธานกรรมการบรษิทั / 

ประธานกรรมการบรหิาร 
อายุ : 71 ปี 
ประวติัการศึกษา  : มธัยมศกึษาตอนตน้สายสามญั ปีที ่3  

โรงเรยีนสตีบตุรบ ารุง 
ประวติัการอบรม : 
 

หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่299/2563 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

   
ประวติัการท างาน   
การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน   :     ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในบริษทัอ่ืน (ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน) :     13 บรษิทั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน ประเภทธรุกิจ 
2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั วนิดฟ์อล ปารค์ กอลฟ์ จ ากดั ประกอบกิจการสถานที่ออกก าลงักาย

ส าหรบัผูส้งูอายุ และผูฝึ้กหดัเล่นกอลฟ์ 
2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั บา้นสวน บางปะกง จ ากดั เ ป็นธุ รกิจซื้ อขาย ให้เช่ า  จัดสรร 

อสงัหารมิทรพัย ์พรอ้มสิง่ปลูกสรา้ง 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ทเีอม็ เฉลมิพระเกยีรต ิจ ากดั ใหเ้ช่าสถานทีแ่ละอาคารพาณิชย ์
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั ทาวเวอร ์1 จ ากดั ใหเ้ช่าสถานทีแ่ละอาคารพาณิชย ์
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั บางนาตราด กม.8 จ ากดั ซื้อ ขาย พฒันาอสงัหารมิทรพัยใ์หเ้ช่า

สถานทีแ่ละอาคารพานิชย ์
2562 – ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ออโรร่า ฟิน ซนิเนอรย์ี ่จ ากดั ขาย แลกเปลีย่น ขายฝากทอง 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั แสงเงนิแสงทองอุดมสุข จ ากดั ก่อสรา้งอาคารชุดเพื่อจ าหน่ายและใหเ้ช่า 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เบย ์พาเลซ จ ากดั โรงแรม 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั ร่วมลงทุน ซื้อขายหุน้ ซื้อขาย จ านอง 

อสงัหารมิทรพัย ์และสงัหารมิทรพัย์ 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั ร่วมลงทุน ซื้อขายหุน้ ซื้อขาย จ านอง 

อสงัหารมิทรพัย ์และสงัหารมิทรพัย์ 
2556 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ไผ่ปันสุข จ ากดั   

 
ร้านขายของฝาก อาหาร เบเกอรี่ ที่
พกั และสวนไผ่เพื่อการท่องเทีย่ว 

2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั เรยีล เอสเตท จ ากดั ธุรกจิโรงแรม รสีอรท์และหอ้งชุด 

2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั ธมั เรสซเิดนซ์ จ ากดั 
 

ใ ห้ เ ช่ า ห้ อ ง พั ก  อ พ า ร์ ท เ ม้ น ท์  
คอนโดมเินียม 

สิง่ทีส่่งมาด้วยล าดบัที ่2 



 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ประกอบหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั ออโรร่า ดไีซน์ จ ากดั (มหาชน) 

หน้าที ่2 จาก 7 หน้า 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ กรรมการบรษิทั กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร 
การถือครองหลกัทรพัยข์องบริษทั หุน้สามญั (AURA) คดิเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 4.46 
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร 1. คู่สมรสของนางวมิลศร ีศรรีุ่งธรรม 

2. บดิาของนายอนิวรรต ศรรีุ่งธรรม 
3. บดิาของนายอนิพทัย ์ศรรีุ่งธรรม 
4. บดิาของนายอนิรุทธิ ์ศรรีุ่งธรรม 

ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมี
สภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (2568)  การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรษิทั 7/7 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรหิาร 11/12 ครัง้ (รอ้ยละ 91.67) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ครัง้แรก 10 สงิหาคม 2533 
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ 35 ปี 8 เดอืน 
หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้

พิจารณาแล้วเห็นว่า นายประสิทธิ ์ศรีรุ่งธรรม  ได้ผ่าน
การพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมี
คุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้งและเหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท โดยเป็นผู้มคีุณสมบตัิ
ครบถ้วนตามทีก่ฎหมายก าหนด มคีวามรู ้ความสามารถ
อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท จึง
เห็นสมควรให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดมิต่อไปอีกวาระ
หนึ่ง ซึ่งผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อนี้ไม่มีการด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการหรอืผู้บรหิารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิ
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 

 
  



 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ประกอบหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั ออโรร่า ดไีซน์ จ ากดั (มหาชน) 

หน้าที ่3 จาก 7 หน้า 

ข้อมูลของผู้ได้รบัการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 

 
 ช่ือ – นามสกลุ : 2. นายสุภสิทธ์ิ รกักสิกร 

ต าแหน่งในบริษทั : กรรมการบรษิทั / 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง / 
กรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละการพฒันาอย่างยัง่ยนื / 
กรรมการบรหิาร / 
รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

อายุ : 55 ปี  
ประวติัการศึกษา  : ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิบณัฑติ สาขาการตลาด

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
ประวติัการอบรม : 
 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 159/2562  
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย  
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่น 325/2565  
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย  
- หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่น 37/2568 
  สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

   
ประวติัการท างาน 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน   :       ไมม่ ี
การด ารงต าแหน่งในบริษทัอ่ืน (ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน) :       ไมม่ ี

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน ประเภทธรุกิจ 
2564 – 2566 
 

กรรมการ บรษิทั วนัทวูนั คอนแทคส ์จ ากดั (มหาชน) บริหารจัดการงานลูกค้า
สมัพนัธแ์บบเตม็รปูแบบ 

2561 – 2563 กรรมการอสิระ
กรรมการตรวจสอบ 

บรษิทั เน็กซ์ พอยท ์จ ากดั (มหาชน) ยานยนตเ์ชงิพาณิชย ์

2557 – 2559 กรรมการเพื่อความยัง่ยนื 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
Chief Marketing Officer 

บรษิทั สามารถ ไอ-โมบาย จ ากดั (มหาชน) น าเขา้ ส่งออก ขายส่ง ขาย
ปลีกโทรศัพท์มือถือ และ
อุปกรณ์โทรศพัทม์อืถอื 

    
 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ กรรมการบรษิทั กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
การถือครองหลกัทรพัยข์องบริษทั หุน้สามญั (AURA) คดิเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 0.06 
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร ไม่ม ี

ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี



 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ประกอบหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั ออโรร่า ดไีซน์ จ ากดั (มหาชน) 

หน้าที ่4 จาก 7 หน้า 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมี
สภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (2568) การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรษิทั 7/7 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 4/4 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรหิาร 11/12 ครัง้ (รอ้ยละ 91.67) 
คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและการพฒันาอย่าง
ยัง่ยนื 2/2 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ครัง้แรก 8 กนัยายน 2564 
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ 4 ปี 7 เดอืน 
หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้

พจิารณาแล้วเห็นว่า นายสุภสทิธิ ์รกักสกิร ได้ผ่านการ
พิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมี
คุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้งและเหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท โดยเป็นผู้มคีุณสมบตัิ
ครบถ้วนตามทีก่ฎหมายก าหนด มคีวามรู ้ความสามารถ
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท  
จงึเหน็สมควรใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดมิต่อไปอกีวาระ
หนึ่ง ซึ่งผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อนี้ไม่มีการด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการหรอืผู้บรหิารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิ
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 

 
  



 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ประกอบหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั ออโรร่า ดไีซน์ จ ากดั (มหาชน) 

หน้าที ่5 จาก 7 หน้า 

ข้อมูลของผู้ได้รบัการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 

 
 ช่ือ – นามสกลุ : 3. นายชนินทร ์อรรจนานันท์ 

ต าแหน่งในบริษทั : กรรมการอสิระ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

อายุ : 61 ปี  
ประวติัการศึกษา  : - ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ คณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัเวสเทริน์

อลิลนิอยส ์ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ สาขาการตลาด คณะบรหิารธุรกจิ
มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

ประวติัการอบรม : 
 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่231/2559  
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที ่

34/2562 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
   
ประวติัการท างาน 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน   :       3  บรษิทั 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัอ่ืน (ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน) :       7  บรษิทั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน ประเภทธรุกิจ 
บรษิทัจดทะเบยีน 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ, 

กรรมการตรวจสอบ, 
กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

บรษิทั พเีคเอน็ อนิเตอรโ์ฮลดิง้ 
จ ากดั (มหาชน) 

ประกอบธุรกิจผลติและจ าหน่าย
สินค้าไลฟ์สไตล์ สินค้าเพื่อการ
สะสม  สินค้าลิมิ เต็ด  สินค้า 
พรเีมีย่ม และสนิคา้ลขิสทิธิ ์

2566 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ, 
กรรมการตรวจสอบ 

บรษิทั เซป็เป้ จ ากดั (มหาชน) ธุ รกิ จ ผลิ ตและจั ดจ าห น่ า ย
เครื่องดื่มเพื่อสุขภาพและความงาม 

2559 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ, 
กรรมการตรวจสอบ, 
กรรมการบรหิารความ
เสีย่งและก ากบัดแูลกจิการ 
ประธานกรรมการสรรหา 
และก าหนดค่าตอบแทน 

บรษิทั ไทยวา จ ากดั (มหาชน) 
 

ผลติและจ าหน่ายผลติภณัฑแ์ป้ง
มันส าปะหลัง และอาหารจาก
แป้ง ประเภทวุ้นเส้นก๋วยเตีย๋ว 
และสาค ู
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน ประเภทธรุกิจ 
บรษิทัอื่น (ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน) 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เอ-เบสท ์จ ากดั จ าหน่ายผลผลติทางเกษตร 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เอ-เบสท ์โกลบอล โฮลดิง้ 

จ ากดั 
จ าหน่ายผลผลติทางเกษตร 

2565 - ปัจจุบนั กรรมการ, 
ประธานกรรมการสรรหา 
และก าหนดค่าตอบแทน 

บรษิทั วชิัน่ เวนเจอรส์ จ ากดั กิจกรรมของบรษิัทโฮลดิ้งที่ไม่ได้
ลงทุนในธุรกจิการเงนิเป็นหลกั 

2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั อนิเตอรม์ารท์  
(ประเทศไทย) จ ากดั 

ธุรกจิซุปเปอรม์ารเ์กต็ 

2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั แนทรูา ฮารเ์วสท ์จ ากดั ฟารม์ผสมผสาน 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั เจเอส แอสเซท็ พลสั จ ากดั ฟารม์ผสมผสาน 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บรษิทั กูรเ์มต ์เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั กิจกรรมบริการอื่นๆที่เกี่ยวกับ

อสัง ห า ริม ท รัพย์ โ ดย ได้ รับ 
ค่าตอบแทนหรอืตามสญัญาจา้ง 

 
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ กรรมการอสิระ 
การถือครองหลกัทรพัยข์องบริษทั หุน้สามญั (AURA) คดิเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 0.003 
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร ไม่ม ี
ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปียอ้นหลงั ไม่ม ี
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมี
สภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (2568) การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี  1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรษิทั 7/7 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
3/3 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 4/4 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ครัง้แรก 8 กนัยายน 2564 
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ 4 ปี 7 เดอืน 
หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้

พจิารณาแล้วเห็นว่า นายชนินทร์ อรรจนานันท์ ได้ผ่าน
การพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมี
คุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง และเหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท โดยเป็นผู้มคีุณสมบตัิ
ครบถ้วนตามทีก่ฎหมายก าหนด มคีวามรู ้ความสามารถ
อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท ไม่
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เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน 
ลูกจ้าง หรอืที่ปรกึษาที่ได้รบัเงนิเดอืนประจ า/ ไม่เป็นผู้
ใหบ้รกิารทางวชิาชพี และไม่มคีวามสมัพนัธท์างธรุกจิทีม่ี
นัยส าคญัอาจมผีลท าใหไ้ม่สามารถท าหน้าทีใ่ตอ้ย่างเป็น
อิสระ รวมทัง้คดัเลือกโดยมตีารางความเชี่ยวชาญจาก
หลายวิชาชีพและทักษะ (Board Skill Matrix) และ
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว  
จึงเห็นควรเสนอชื่อ นายชนินทร์ อรรจนานันท์ เข้ารบั
เลอืกตัง้เป็นกรรมการ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดมิต่อไป
อกีวาระหนึ่ง ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 

 

ความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัยอ่ย / บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ
ขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผา่นมา 
- เป็นญาตสินิทกบัผูบ้รหิาร / ผูถ้อืหุน้รายใหญข่องบรษิทั / บรษิทัย่อย ไม่ม ี
- กรรมการมส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจา้ง ทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจ า ไม่ม ี
- ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี เช่น ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย ทีป่รกึษาทางการเงนิ ไม่ม ี
- ความสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นีัยส าคญั อนัอาจมผีลท าใหไ้ม่สามารถท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอสิระ ไม่ม ี

 


